	Naam Feedbackontvanger: Amber



	Naam feedbackgever: Marcel



Hulpvragen:
Zijn de bewijsmaterialen passend bij de leeruitkomsten?
Is er voldoende variatie per EVL?
Wordt er feedback gevraagd aan de juiste personen? 
Dekken de bewijsmaterialen de EVL?
	Universele leeruitkomsten

	Feed up (wat is het doel of welke resultaten)

	Feedback ( hoe is het doel tot nu toe aangepakt) (TOP)

	Feed forward (wat is de volgende stap, wat verder te doen om de gestelde doelen te bereiken (TIP)

	REALISATIE VAN LEERTRAJECTEN 

	
	· Je hebt goede ideeën en duidelijk (wel snel) verwoord

	Was ff wennen. Stond veel op 1 slide maar na je uitleg viel het wel op z’n plek

	LEER EN ONTWIKKELOMGEVING

	
	· Ik mis een stukje 1 op 1 begeleiding van de studenten dmv een wandelganggesprekje of appcontact.
· En een stukje van de zorgstructuur mbt de student

	Mss heb ik het gemist hoor?

	VERANTWOORDELIJKHEID PRIMAIRE PROCES

	
	
	






	Universele leeruitkomsten EXPEDITIE

	Feed up (wat is het doel of welke resultaten)

	Feedback ( hoe is het doel tot nu toe aangepakt) (TOP)

	Feed forward (wat is de volgende stap, wat verder te doen om de gestelde doelen te bereiken (TIP)

	PROFESSIONELE IDENTITEIT

	
	
	

	PERSOONLIJKE ONTWIKKELPUNTEN

	
	Voor mijn gevoel heb je het goed in je hoofd zitten wat je wilt doen. Soms twijfel je aan jezelf (mbt de opleeding) vermoed ik maar mijn inziens hoeft dat echt niet. Ik heb eerlijk gezegd niet zoveel toe te voegen. Je hebt het duidelijk verwoord en het is nog steed een groei document. S
	Succes met alles. Komt wel goed met jou 




	Algemene feedback/tips en tops

	Je presenteert lekker makkelijk en in tegenstelling tot sommige andere bleef mijn aandacht bij de pitch, ook duurde deze langer dan de gemiddelde presentatie  Een topper ben je…
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