	Naam Feedbackontvanger: Marcel



	Naam feedbackgever: Silvia



Hulpvragen:
Zijn de bewijsmaterialen passend bij de leeruitkomsten?
Is er voldoende variatie per EVL?
Wordt er feedback gevraagd aan de juiste personen? 
Dekken de bewijsmaterialen de EVL?
	Universele leeruitkomsten

	Feed up (wat is het doel of welke resultaten)

	Feedback ( hoe is het doel tot nu toe aangepakt) (TOP)

	Feed forward (wat is de volgende stap, wat verder te doen om de gestelde doelen te bereiken (TIP)

	REALISATIE VAN LEERTRAJECTEN 

	
	· Je ontwikkeld heel veel, maak je keuzes.

	Je presentatie is echt top. 

	LEER EN ONTWIKKELOMGEVING

	
	· Ik mis een stukje 1 op 1 begeleiding van de studenten dmv een wandelganggesprekje of appcontact.
· En een stukje van de zorgstructuur

	

	VERANTWOORDELIJKHEID PRIMAIRE PROCES

	
	· Ontwikkelgesprek met teamleider 
	






	Universele leeruitkomsten EXPEDITIE

	Feed up (wat is het doel of welke resultaten)

	Feedback ( hoe is het doel tot nu toe aangepakt) (TOP)

	Feed forward (wat is de volgende stap, wat verder te doen om de gestelde doelen te bereiken (TIP)

	PROFESSIONELE IDENTITEIT

	
	
	

	PERSOONLIJKE ONTWIKKELPUNTEN

	
	
	




	Algemene feedback/tips en tops
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